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Ihr Profil haben wir bereits geprüft.

82% unserer Kandidaten erhalten
ein Bewerbungsgespräch.
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Dieses Unternehmen 
erwartet Sie
 Als Teil eines globalen Netzwerks gestalten Sie die Industrie 
weltweit mit. Gemeinsam mit Ihrem Team verändern Sie den Alltag 
vieler Menschen, indem Sie Autos leichter machen, Medikamen-
tenpackungen sicherer gestalten und industrielle Anwendungen 
verbessern. Mit 11.000 Mitarbeitern in 25 Ländern sind Sie Teil eines 
bedeutenden Unternehmens im Bereich Kunststoffe. Sie unterstützen 
Kunden mit einem einzigartigen Knowhow in der Kunststoffbranche. 
Die Kunststoffe kommen dabei in nahezu jeder Industrie weltweit 
zum Einsatz. Dabei stellen verschiedene Branchen ganz eigene An-
forderungen an Werkstoffe. In diesem Unternehmen arbeiten über 
800 Mitarbeiter, die aus thermo- und duroplastischen Kunststoffen 
Platten, Rundstäbe und Profile herstellen sowie durch Zerspanung 
Teile nach den technischen Zeichnungen der Kunden fertigen. Diese 
Fertigteile finden Anwendung in nahezu allen Bereichen der Investi-
tionsgüter-Industrie. Ihr Lebenslauf sieht 

etwas anders aus
 Sie fühlen sich vielleicht nicht in allen Themen die hier gefragt 
sind zuhause, verstehen aber dennoch die Materie? Dann sind Sie 
ein:e ebenso spannende:r Kandidat:in für uns und wir sollten uns un-
bedingt unterhalten! Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Ihre zukünftigen  
Aufgaben
 Für die Einkaufsabteilung suchen wir eine:n strategische:n Ein-
käufer:in, welche:r für definierte Warengruppen im Einkauf zuständig 
ist. Ihre Hauptaufgaben umfassen die Durchführung von Beschaffun-
gen sowie die Abwicklung von Ausschreibungen. Sie sind verant-
wortlich für internes Reporting sowie Daten- und Systempflege. Des 
Weiteren führen Sie Lieferantenrecherche, Marktbeobachtung sowie 
Auswahl und Bewertung von Lieferanten und Dienstleistern durch. 
Sie unterstützen das Einkaufsteam im operativen Tagesgeschäft 
und arbeiten serviceorientiert mit den internen Geschäftsbereichen 
zusammen. Sie beachten und stellen die Konzernrichtlinien und Ein-
kaufsprozesse sicher.

Diese Kompetenzen 
bringen Sie mit
 Sie verfügen über einen Abschluss in einem technischen oder 
wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang oder eine vergleichbare 
kaufmännische Ausbildung. Darüber hinaus bringen Sie eine min-
destens dreijährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position 
mit. Sowie Kenntnisse in der Gestaltung von rechtssicheren Kauf-
verträgen und Erfahrung mit einschlägigen Verhandlungstechniken. 
Zusätzlich sind gute Kenntnisse in MS Office und idealerweise in Mic-
rosoft Dynamics NAV von Vorteil. Sie sollten sowohl ein technisches 
als auch kaufmännisches Interesse und Verständnis mitbringen. Gute 
Englischkenntnisse sind erwünscht, ebenso wie die Bereitschaft zu 
gelegentlicher Reisetätigkeit. Wenn Sie diese Anforderungen er-
füllen und eine strukturierte und selbständige Arbeitsweise haben, 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.



Unser gemeinsamer 
Prozess

 Für uns ist ein neuer Job nicht nur ein neuer Arbeitsplatz. 
Ein neuer Job bedeutet für uns Träume wahr werden lassen. Her-
ausforderungen meistern. Hochhinaus gehen. Altes zurücklassen. 
Mehr Geld verdienen. Wir arbeiten täglich mit tollen Menschen und 
spannenden Unternehmen zusammen, um Traumjobs an passende 
Kandidaten wie Sie zu vermitteln. 

Warum wir tun was 
wir tun

 Ich bin Tobias Klima – Gründer der aacht Jobberatung. Wäh-
rend des Recruitingprozesses bin ich Ihr Ansprechpartner für jeg-
liche Fragen, Sorgen und Anmerkungen. Zögern Sie also nicht, mich 
jederzeit zu kontaktieren, auch außerhalb der 9-to-5 Arbeitszeit.

Sie haben noch  
Fragen?

Ihr Ansprechpartner:

Tobias Klima
Gründer

aacht GmbH

Im Mediapark 5

50670 Köln

T. +49 176 2064 8500

M. tobias.klima@aacht.de
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Wir lernen uns kennen &  
tauschen uns aus.

Wir bereiten Sie vor & optimieren 
Ihren Lebenslauf.

Wir unterstützen Sie vor & nach 
Ihrem Bewerbungsgespräch.

Wir übermitteln Ihnen ehrliches 
Feedback & gratulieren Ihnen zu 
Ihrem neuen Job.


