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Dieses Unternehmen 
erwartet Sie
 Intelligente Technologien für öffentliche und kommerzielle 
Bereiche und Gebäude: Von Finanzwesen und Banken über Bildungs-
einrichtungen bis zur Industrie ist unser Mandant ein nationaler Player 
integrierter Gesamtlösungen auf Basis modernster Technologien. 
Als kompetenter Partner für Gebäudesicherheit, Energieeffizienz 
und Gebäudeautomation macht unser zukunftsorientierter Mandant 
Gebäude sicherer, effizienter und komfortabler. Mit der Betreibung 
eigener Krankenhäuser und einer CO2 neutralen Arbeitsweise 
hinterlässt unser Mandant einen nachhaltigen Eindruck – auch inter-
national. Bestehend aus Beratern, Errichtern und Dienstleistern ver-
bessern seine Experten die Lebensqualität vieler Menschen auf der 
ganzen Welt – so auch seiner Mitarbeitenden und schafft mit einer 
38 Stunden Woche, IG-Metall-Tarifen und bundesweiten Corporate 
Benefits ein sicheres und angenehmes Arbeitsumfeld.

Ihr Lebenslauf sieht 
etwas anders aus
 Sie fühlen sich vielleicht nicht in allen Themen die hier gefragt 
sind zuhause, verstehen aber dennoch die Materie? Dann sind Sie 
ein:e ebenso spannende:r Kandidat:in für uns und wir sollten uns un-
bedingt unterhalten! Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Das sind Ihre
zukünftigen Aufgaben 
 Als Experte auf dem Gebiet der Brandmeldeanlagen, elek-
troakustischen Anlagen und Evakuierungsanlagen erarbeiten Sie 
selbstständig Konzepte, Systemlösungen und Pflichtenhefte für Ihre 
Kunden. Dabei setzen Sie Ihre zeichnerischen Fähigkeiten ein, um die 
Konzepte und Systemlösungen mithilfe von CAD umzusetzen. Als Un-
terstützung für die Vertriebsbeauftragten beraten Sie Interessenten 
und Kunden und unterstützen bei der Angebotsunterbreitung. Dabei 
greifen Sie auf selbsterstellte Präsentationen zurück, können komple-
xe Systemzusammenhänge erkennen und erarbeiten in Zusammen-
arbeit mit den Experten passende Lösungen. Sie beobachten und 
analysieren den Markt und den Wettbewerb und kommunizieren 
diese Informationen Richtung Experten. Auch die Dokumentations-
pflege von Neu- und Bestandsanlagen gehört zu Ihren Aufgaben. 
Auf Baustellen weisen Sie eigenes technisches Personal sowie Nach-
unternehmer ein, um eine reibungslose Umsetzung zu garantieren.

Diese Kompetenzen 
bringen Sie mit
 Als ideale:r Kandidat:in verfügen Sie über eine abgeschlos-
sene Ausbildung oder ein Studium und haben relevante Berufserfah-
rung im Bereich Brand- und Evakuierungsanlagen (Safety) gesam-
melt. Sie haben Produktkenntnisse sowohl eigener als auch fremder 
Marken im Bereich Brandmeldesysteme und Evakuierungsanlagen. 
Sicherer Umgang mit AutoCAD (CAD) Zeichenprogrammen ist für 
Sie selbstverständlich. Darüber hinaus bringen Sie Erfahrung im Be-
reich der Projektierung von BMA und SAA unter Berücksichtigung 
der bestehenden aktuellen Normen und Richtlinien mit. Sie haben 
ein sicheres und kompetentes Auftreten und sind in der Lage, selbst-
ständig zu arbeiten. Persönlich zeichnen Sie sich durch Empathie und 
Verhandlungsgeschick aus und haben eine hohe Eigenmotivation. 
Ihre Teamfähigkeit macht Sie zu eine:m wertvollen Mitarbeiter:in, 
welche:r in der Lage ist, effektiv im Team zu arbeiten.



Unser gemeinsamer 
Prozess

 Für uns ist ein neuer Job nicht nur ein neuer Arbeitsplatz. 
Ein neuer Job bedeutet für uns Träume wahr werden lassen. Her-
ausforderungen meistern. Hochhinaus gehen. Altes zurücklassen. 
Mehr Geld verdienen. Wir arbeiten täglich mit tollen Menschen und 
spannenden Unternehmen zusammen, um Traumjobs an passende 
Kandidaten wie Sie zu vermitteln. 

Warum wir tun was 
wir tun

 Ich bin Tobias Klima – Gründer der aacht Jobberatung. Wäh-
rend des Recruitingprozesses bin ich Ihr Ansprechpartner für jeg-
liche Fragen, Sorgen und Anmerkungen. Zögern Sie also nicht, mich 
jederzeit zu kontaktieren, auch außerhalb der 9-to-5 Arbeitszeit.

Sie haben noch  
Fragen?

Ihr Ansprechpartner:

Tobias Klima
Gründer

aacht GmbH

Im Mediapark 5

50670 Köln

T. +49 176 2064 8500

M. tobias.klima@aacht.de

www.aacht.de

Wir lernen uns kennen &  
tauschen uns aus.

Wir bereiten Sie vor & optimieren 
Ihren Lebenslauf.

Wir unterstützen Sie vor & nach 
Ihrem Bewerbungsgespräch.

Wir übermitteln Ihnen ehrliches 
Feedback & gratulieren Ihnen zu 
Ihrem neuen Job.


